
Информация о ходе исполнения мероприятий
Плана противодействия коррупции

в государственном бюджетном учреждении культуры
"КраснодарскаlI Kpaeвarl детскаlI библиотека имени братьев Игнатовьж''

за 9 месяцев 2022 rода

Наименование мероприятия ответственный
исIIолнитель

Информация об исполнении
о ходе исполнения) м

предстазлять в отдел правовой и кадровоt работы
министерства культуры Краснодарского края
сведения о своих доходах, расходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера, а
также о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера своих супруга и
несовершеннолетних детей

ежегодно, до
З0 апреля

Т.И. Хачаryрова,
дир9ктор

Сведения о своих доходах, расходах, об
имуществе и обязательствiж имущественного
характера, а также о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера
своих супруга и несовершеннолетних детей
предоставлены руководителем учреждения в
отдел правовой g цяп,ровой работы
министерства культуры Краснодарского крiu{
в срок до 30 ап

представлrять в отдел правовой и кадровой рабо*,
министерства культуры Краснодарского края
уведомление об отсутствии регистрации в качестве
учредителrI (участника) юридического лица и
индивидучlJIьного предпринимателя rrо форме,

администрации КрасЕодарского крiш от б июня
2001 года J\Ъ 1188 (О lrорядке зчlключения
трудовьж договоров и аттостации руководителей
государственньIх унитарных предприятий и
государстВенньD( учреждений Краснодарского
крiU{)

ежегодно, до
30 апреля

Т.И. Хачаryрова,
директор

Уведомление об отсутствии регистрации в
качестве учредитеJuI (участника)
юридического лица и индивидуilльного
rrредприниматеJul по форме, предусмотренной
постановлением главы администрации
Краснодарского крЕu{ от б июня 2001 года Jф
1 188 (О порядке заключения трудовьж
договоров и аттестации руководителей
государственньIх унитарньш предприятий и
государствеIIньD( учреждений Краснодарского
KpiUD представлено руководителем
учреждения в отдел правовой и кадровой
работы миIIистерства культуры
Краснодарского крuш в срок до З0 алрем2022
года

Проводить обучающие и (или) информадионно -
разъясЕительные мероприятия по вопрос;lм
профилактики и противодействия корруrrции

Мероприятия
проводились
1I.01.2022,
01.04.2022,
0I.06.2022,
0|.09.2022

Р.В.,Щрожжин,
юрисконсульт

Работникам учреждения дана информация о
требованиях законодательства по
гIротиводействию коррупции, об
ответственноети за его нарушение, в том
числе об установлении наказаниj{ за

и дачу взятки. посредничество во



Информачия о ходе исполнения мероприятий
Плана противодействия коррупции

в государственном бюджетном учреждении культуры
"КраснодарскаlI краевая детскчU{ библиотека имени братьев Игнатовьгх''

за 9 месяцев2022года

Наименование мероприятия ответственный
исполнитель

Информация об исполнении
ходе исполнения) ме

Представлять в отдел правовой 
" uuцро"ой рuбоr",

министерства культуры Краонодарского края
сведениrI о своих доходах, расходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера, а
также о доходах, об имуrц9стве и обязательствах
имуIцественного характера своих супруга и
несовершеннолетних детей

ОЖ€ГО.ЩНО;

З0 апреля
Т.И. Хачаryрова,
директор

Сведения о своих доход€lх, расходах, об
имуществе и обязательствilх имуIцественного
характера, а также о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера
своих супруга и несовершеннолетних детей
предоставлены руководителем учреждения в
отдел правовой и кадровой работы
министерства культуры Краснодарского Kp€uI
в срок до 30 ап

представлять в отдел правовой и кадровой рабоrь,
министерства культуры Краснодарского края
уведомление об отсутствии регистрации в качестве
учредителlI (участника) юридического лица и
индивидуального предпринимателJI по форме,

постановлением
администрации Краснодарского Kpall от б июня
2001 года ЛЪ 1188 (О порядке зztкJIючения
трудовьж договоров и аттестации руководителей
государственIlьж унитарньш предприятий и
государственньж учреждений Краснодарского
KpalD)

ежегодно, до
30 апреля

Т.И. Хачатурова,
директор

Уведомление об отсутствии регистрации в
качестве учредитеJш (участника)
юридического лица и индивидуаJIьного
предприниматеJuI по форме, предусмотренной
постановлением главы администрации
Краснодарского Kpa";{ от б июня 2001 года J\b
1188 (О порядке закJIючения трудовьж
договоров и аттестации руководителей
государственньIх унитарньж предприятий и
государственньIх учреждений Краснодарского
крiш) IIредстrlвлено руководителем
учреждения в отдел правовой и кадровой
работы министерства культуры
Краснодарского Kpajl в срок до З0 апреля2022
года

Проводить обучающие и (или) информационно -
разъясниТельные мероприrIтия по вопросаN4
профилактики и противодействия коррупции

Мероприятия
проводились
l|.01.2022,
01.04.2022,
0|,06.2022,
0|.09.2022

Р.В. Щрожжин,
юрисконсульт

Работникам учреждения дана информация о
требованиях законодательства по
противодействию коррупции, об
ответственности за его нарушение, в том
числе об установлении наказания за
поJц/чение и дачу взятки, посредничество во



взяточничестве, об утвержденньD( в

учреждении локальньIх нормативньIх актах по
противодействию коррупции rrутем
предоставления доступа к документ€lм по
лока_ilьной сети.

4 Обеспечить рассмотрение вопросов
прaвоприменительной практики по результатаI\4
вступивших в законную сиJry решений судов,
арбитражньrх судов о IIризнании
недействительными ненормативньIх rrравовьIх
актов, незаконными решений и действий
(бездействия) государствецного учреждениrI и его
должностIльгх лиц в цеJuIх выработки и принятия
мер по предупреждению и устранению причин
вьшвленньж нарушений

Вопросы
рассмотрены
l|.0|.2022,
0|.04.2022,
0|.06.2022,
0I.09.2022

Р.В..Щрожжин,
юрисконсульт

За 9 месяцев2022 года не было вступивших в
законную сиJry решений судов, арбитражньпс
судов о признании недействительными
ненормативньIх правовых актов, незаконными

решений и действий (бездействия)
государственного учреждения, его
ДОЛЖНОСТНЬIХ ЛИЦ.

5 Проводить мероприrIтиrI по формированию
негативного отношениlI к дарению подарков у
работников учреждениlI, в связи с исполIIеЕием
ими должностньIх обязанностей, а также по
недопущеЕию данными лицами поведения, которое
может восприниматься окружающими kulk
обещание или предложеЕие дачи взятки, либо как
согласие принять взятку или как просьба о даче
взятки

Мероприятия
проводились
|т.07.2022,
0|.04.2022,
0I.06,2022,
0I.09.2022

Р.В..Щрожжин,
юрисконсульт

Работники учреждения озн€lкомлены с
правилаN,Iи обмена деловыми подаркаý{и и
знакаN{и делового гостеIIриимства,

утвержденными в ГБУК ККДБ им. братьев
игнатовьгх.

6 Разработано и утверждено локальЕым актом
Учреждения Положение о порядке работы
телефона "гоDячей линии"

до З0
сентября
2022rода

Р.В. Щрожжин,
юрисконсульт

Приказ J\b 79 от 25.07.2022

7 Утверждены локальным iжтом Меры по
недопущению составления неофициа_rrьной
отчетности и исIIользования поддельньж
документов в yчреждении

до 30
сентября
2022года

Р.В. Лрожжин,
юрисконсульт

Приказ Jф 79 от 25,07.2022

8 Проведены меропруlятия по переподготовке и
повышению квалификации работников Учреждения,
должностные обязанности которьш входит участие
в предупреждении коррупции

до З1

октября2022
года

Р.В..Щрожжин,
юрисконсульт

с |9.09.2022 по 27.09.2022 (улостоверение о
повышении квалификации регистрационньй
J\b 23уп0969-001)

9 Проводить анализ эффективности принимаемых в
Учреждении мер по противодействию коррупции с
целью оперативного внесения необходимьтх

Мероприятия
проводились
01.08.2022.

Р.В. Щрожжин,
юрисконсульт

Проводился чlнаJIиз эффективности
принимаемьпс в Учреждении мер по
пDотиводействию коDDyпции с целью



изменений в локальные нормативные акты,
принятые в целях обеспечения выполнения
требований законодательства о противодействии
коррупции, а также IIроводить мониторинг
правоприменения локalльньж нормативных актов
Учреждения на предмет соответствия их
законодательству Российской Федерации и
Краснодарского края

01.09.2022 оперативного внесения необходимых
изменений в локаIьные нормативные акты,
принятые в целях обеспечения выполнения
требований законодательства о
противодействии коррупции. а также
проводился мониторинг правоприменения
локальньIх нормативньгх актов Учреждения на
предмет соответствия их законодательству
Российской Федерации и КоаснолаDск()го кпая10 \-rt_rý\,lttrчиlь размещение на официальном саЙте

учреждения информации об исполнении
мероприятий по противодействию коррупции

до 15 числа
месяца,
следующего
за отчетным
KBapTa],IoM

Р.В. Щрожжин,
юрисконсульт

Информация об исполнении мероприятий по
противодействию коррупции своевременно
рtвмещается на сайте учреждения.

Щиректор
Т.И.Хачаryрова


